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PRAVIDLA ODMENOVANIA
CLENOV DOZORNEJ RADY
VEREJNEJ VYSKUMNEJ INSTITUCIE

zalozenej Slovenskou akadémiou vied

Clanok I

Vzt'ah medzi verejnou vyskumnou institiciou zalozenou Slovenskou akadémiou vied
(dalej tiez ,organizacia®“) a clenom dozornej rady organizacie sa spravuje
ustanoveniami o mandatnej zmluve, ak z prislusnej mandatnej zmluvy alebo zo zakona
nevyplyva iné urCenie prav a povinnosti. Zmluvu s ¢lenom dozornej rady uzatvara
predseda Slovenskej akadémie vied [§ 19 ods. 10 zakona €. 243/2017 Z. z. o verejnej
vyskumnej inStiticii a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (dalej tiez ,,zdkon
o verejnej vyskumnej institicii), § 12 ods. 1 zdkona ¢. 133/2002 Z. z. o Slovenske;j
akadémii vied].

Vyska odplaty ¢lena dozornej rady organizacie sa urcuje na zéklade tychto pravidiel.

Clanok 11
Clen dozornej rady organizacie ma pravo na odplatu vo vyske:

a) 400 EUR roc¢ne, ak ma organizacia podla uctovnej zavierky zverejnenej ku ditu
zacatia daného roka funkéného obdobia ¢lena dozornej rady vynosy menej ako
1 500 000 EUR,

b) 600 EUR rocne, ak ma organizicia podl'a uctovnej zavierky zverejnenej ku diu
zacatia daného roka funkéného obdobia ¢lena dozornej rady vynosy od 1 500 000
EUR do 2 999 999 EUR,

c) 800 EUR rocne, ak ma organizdcia podl'a uctovne] zavierky zverejnenej ku diu
zacatia daného roka funk¢éného obdobia ¢lena dozornej rady vynosy od 3.000.000
EUR do 4 999 999 EUR,

d) 1000 EUR rocne, ak mé organizéacia podl'a tictovej zavierky zverejnenej ku diiu
zacatia daného roka funkéného obdobia ¢lena dozornej rady vynosy od 5 000 000
EUR do 6 999 999 EUR,

e) 1200 EUR roc¢ne, ak ma organizacia podl'a Gctove] zavierky zverejnenej ku ditu
zacatia daného roka funk¢éného obdobia ¢lena dozornej rady vynosy od 7 000 000
EUR do 9 999 999 EUR,

f) 1 400 EUR rocne, ak mé organizécia podl'a uctovej zavierky zverejnenej ku diu
zacatia daného roka funkéného obdobia ¢lena dozornej rady vynosy viac ako
10 000 000 EUR.

Predseda Slovenskej akadémie vied (dalej tiez ,,akadémia) moze s clenmi dozornej
rady organizacie uzavriet mandatnu zmluvu, v ktorej bude dohodnuta vysSia odplata
ako podla odseku 1, ak to bude oddvodnené osobitnymi dovodmi, najmd znacnou
rozmanitostou a vyznamnou vySkou moznych prijmov organizacie podla § 24 ods. 5
zakona o verejnej vyskumnej inStitlcii.



Clanok ITI
Odplata podrl'a ¢lanku II sa v pripade predsedu dozornej rady zvySuje o 75 %.
Clanok IV

(1) 'V pripade, ak je ¢lenom dozornej rady ¢len predsednictva akadémie, vyska jeho odplaty
podl’a ¢lankov II a III sa znizuje o 50 %.

(2) 'V pripade, ak je urcita osoba ¢lenom viacerych dozornych rad, predseda akadémie moze
pri uzatvarani mandatnej zmluvy na vykon funkcie ¢lena dozornej rady znizit' vysku jej
odplaty podl'a ¢lankov II a III.

Clanok V

Pravo na odplatu podla ¢lankov II, III a IV vznika uplynutim kazdého polroka funkéného
obdobia ¢lena dozornej rady. Odplata je splatnd v termine dohodnutom v mandétnej zmluve,
inak v termine zhodnom s najbliz§im terminom vyplaty miezd zamestnancom Uradu
Slovenskej akadémie vied.

Clanok VI
(1) Tieto pravidla schvalilo predsednictvo akadémie na svojom zasadnuti dia 30. 1. 2018.

(2) Tieto pravidla nadobudaju ¢innost’ diia 1. 7. 2018.

V Bratislave dna 16. 5. 2018

prof. RNDr. Pavol Sajgalik, DrSc., v. r.
predseda Slovenskej akadémie vied



